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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE TRANSPORTES DIS-
CRECIONALES DE MERCANCIAS (ASOTRAMER), DE JAEN.

CAPITULO t.- DENOMINACION, FINES, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL Y FUNCIONES

Articulo 1.- Se constituye por expresa declaracién de sus componentes la ASOCIACION PRO-
VINCIAL DE EMPRESARIOS DE TRANSPORTES DISCRECIONALES DE MERCANCIAS
(ASOTRAMER), como Organizacion profesional que integra a transportistas del sector econémi-
co del transporte discrecional de mercancias, se cualesquiera el ambito de su actuacidn, siendo
6rgano de representacion, gestion y defensa de los intereses comunes y peculiares de sus miem-
bros, en armonia con la Ley 19/77, de 1° de abril y Disposiciones complementarias sobre regula-
cion del derecho al asociacionismo.

Se rige su funcionamiento por principios democraticos y respeto a la Constitucién y a
la Ley.

Las Asociacion tiene duracion indefinida y su ambito territorial se extiende a la Provin-
cia de Jaén. En el futuro puede abarcar los fines y funciones de la Asociacion a otros sectores, .
por acuerdo reglamentario.

Articulo 2.- La Asociacion Provincial de Empresarios de Transportes Discrecionales de Mercan-
cias (ASOTRAMER), cumplidas las formalidades vigentes al efecto gozara de la personalidad
juridica que por imperativo legal le es reconocida en derecho.

Articulo 3.- La sede de la Asociacion se halla en la ciudad de Jaén, Portillo San Jerdonimo, 1,
pudiendo ser cambiado a otro dentro de esta misma localidad, cuando asi lo acuerden la Junta
Provincial, que debera dar cuenta de ello a los asociados y comunicarlo a terceros interesados.

Articulo 4.- La Asociacién gozara de los derechos que a la misma concede la legislacion vigente
en cada momento, asumiendo las obligaciones que igualmente le impongan, teniendo plena in-
dependencia y autonomia para el cumplimiento de sus fines, pudiendo, en consecuencia, poseer,
adquirir, gravar y enajenar toda clase de bienes, comparecer ante cualquier autoridad, Organis-
mo y Jurisdiccidn, ejerciendo las correspondientes acciones y derechos, promover y seguir los
procedimientos oportunos conforme a la normativa general y a los preceptos reglamentarios,
previos los acuerdos de los Organos de Gobierno de la misma.

Articulo 5.- Como fines mas especificos, con independencia de cuanto antecede, se enumera:

a) Representacion, reivindicacion, defensa y gestion de los intereses profesionales, -
econdémicos y sociales de los encuadrados. :

b) La promocién, desarrollo y ejecucion de iniciativa y actividades que contribuyan o
incidan favorablemente en los asociados.

c) Celebrar acuerdos con Las Centrales Sindicales de Trabajadores, respecto a las
relaciones laborales y proponer normas y principios a los que deben ajustarse la politica salarial
y contractual. :
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d) Informar y asesorar a la Administracién, en sus distintos ambitos y competencias,
sobre las materias propias de la competencia de su actividad y disposiciones de carécter fiscal.

e) Formular declaraciones oficiales en nombre y representacién de sus asociados.

f) Federarse con otras Asociaciones Provinciales, Regionales o Nacionales, y recibir
en sus seno a otras de ambito inferior. :

g) Coordinar, orientar y apoyar a las Empresas encuadradas y dirimir todas las diferen-
cias planteadas entre sus asociados.

h) Nombrar entre sus miembros Peritos para actuar en arbitrajes y en cuantas cuestio-
nes lo requieran.

i) Crear y prestar los servicios técnicos, econdmicos, administrativos, juridicos, socia-
les o de cualquier otra indole que sean necesarios para la buena marcha, defensa y orientacion
de los intereses de sus afiliados.

i) La representacion de sus asociados ante entidades de la Administraciéon Central,
Provincial, Local, o Institucional, en las que por imperativo legal se reconozca representatividad al
sector del transporte discrecional de mercancias.

k) Promover la unidad y la integracién empresarial en la rama del transporte.

I) Fomentar la comunicaciéon entre sus miembros por medio de un adecuado trabajo
informativo.

Il Promocionar la realizacién de estudios y técnicas de formacion en el sector.

m) Comprar, mantener, vender, administrar y arrendar toda clase de bienes muebles o
inmuebles precisos para su funcionamiento y cumplimiento de sus fines.

n) Cualesquiera otras que en definitiva convenga a los intereses generales de los
asociados.

CAPITULO 1l.- DE LOS ASOCIADOS, SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 6.- Podran ser asociados de esta Entidad profesional todos los transportistas que se
dediguen a la actividad del transporte discrecional de mercancias u otros sectores relacionados
con citada actividad si previamente se ha aprobado, ya sean personas naturales o juridicas que lo
soliciten por escrito y sean admitidas por la Junta Provincial, que solo podréa limitarla por justa
causa derivada de estos estatutos, sin que en ningun caso puedan tomarse como motivos los de
caracter politico, religioso, de raza, sexo o estado civil.

La Junta Provincial en el plazo de dos meses a partir de la recepcion de la peticién de
ingreso en la secretaria de la Asociacidn, decidira y comunicaré también por escrito al peticiona-
rio el acuerdo de admision o denegatoria. En éste (litimo caso sera siempre motivado.
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El acuerdo de admision denegatorio podré ser impugnado por el peticionario ante la
Asamblea General, en el plazo de QUINCE dias naturales, siguientes al de la notificacion valida-
mente hecha.

El recurso a que se refiere el parrafo anterior debera ser sustanciado en la primera
reunion que celebre la Asamblea General. La Asamblea General, resuelta la impugnacion insta-
da por el solicitante, comunicara en el plazo de VEINTE dias naturales la resolucion recaida.
Articulo 7.- Son derechos de los asociados:

1.- Elegir y ser elegidos para cargos directivos y/o de representacion.

2.- Ejercer la representacion que en cada caso se le confiera.

3.- Obtener informacioén acerca de las actuaciones de la Asociacion.

4 - Manifestarse libremente sobre la actividad profesional, formulando planteamientos
y acciones a los Organos de Gobierno de la Asociacion.

5.- Hacer uso de los medios dispuestos por la Asociacion al servicio de sus encuadra-
dos.

6.- Instar a la Asociacion a que interponga las acciones y recursos oportunos para la
defensa de los intereses profesionales y cuya competencia tenga encomendada.

7. Asistir a las reuniones de la Asamblea con voz y voto.

8.- Reunirse para tratar asuntos de la Asociacion, en los locales de fa misma o en los
designados al efecto, ajustandose a las reglas o normas que establezca la Junta Provincial.

9.- Definir en Asamblea la politica del transporte, objetivos, medios vy ambito de la
actividad de la Asociacion en el marco de las reglas estatutarias.

10.- Pedir informaci6n sobre cualquier aspecto de la marcha de la Asociacion.

11 - Contribuir a la creacién de vinculos con otras Asociaciones, deniro de los intere-
ses representados.

12.- Los demas que resulten de las normas legales y de estos estatutos.
Articulo 8. - Son deberes de los asociados:
a) Participar en la eleccion de representantes y dirigentes de la Asociacion.

b) Ajustar su actuacion alas leyes y a los principios basicos de la ética profesional y a
estas normas estatutarias.
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¢) Cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los Organos de Gobierno de la
Asociacion. 2, : :

d) Respetar la libre manifestaciéon de pareceres y no entorpecer directa e indirecta-
mente las Actividades de |la Asociacion.

e) Facilitar informacién solvente y responsable sobre las cuestiones que no tengan
naturaleza reservada, cuando le sea requerido por los Organos de Gobierno de la Asociacién.

f) Facilitar a la Asociacién cuantos datos y antecedentes de orden profesional sean
solicitados para mantener actualizados los censos. a

g) Satisfacer las cuotas de la Asociacién que reglamentariamente se establezcan y
contribuir al sostenimiento de la Asociacion.

h) Concurrir a las Asambleas Generales y participar en las elecciones o decisiones
que en las mismas se tengan que realizar.

i) La aceptacion de los cargos directivos o representativos para los que haya sido
elegidos. i

j) Atender debidamente las obligaciones dimanantes de los puestos 0 misiones para
las que fueren designados.

k) Cualesquiera otros deberes que le venga impuestos por razén de su condicién de
asociado.

Articulo 9.- Las personas juridicas estaran representadas por su Presidente, Gerente, Adminis-
trador o persona en la que expresamente se delegue.

Los asociados causaran baja cuando lo soliciten y le sea admitida por la Junta Provin-
cial, quedando sujetos a las obligaciones y compromisos adquiridos durante su permanencia
como socio activo; también causaré baja por pérdida de la condicién que le dio derecho al alta,
comunicada a la Junta Provincial.

Articulo 10.- La expulsién de los asociados sélo podra acordarla la Junta Provincial por falta
grave, a resultas de expediente instruido al efecto y con audiencia del interesado. El acuerdo de
expulsién habra de recaer en el plazo maximo de dos meses, contados desde que se ordend
incoar el expediente. Transcurrido este plazo sin haber recaido acuerdo se entendera
automaticamente sobreseido el expediente.

Contra el acuerdo de expulsidn el interesado podra recurrir ante la Asamblea General,
en el plazo de 40 dias, contados desde que se le notificd. Hasta que aquella resuelva o haya
transcurrido el plazo para recurrir sin haberlo hecho el interesado dicho acuerdo no sera ejecuti-
Vo, ni podra suspenderse al asociado en sus derechos por la misma causa.

El recurso habré de someterse inexcusablemente a decisién de la primera Asamblea
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General que se celebre, sea Ordinaria o Extraordinaria y se incluiré en el primer punto del Orden
del dia. La Asamblea resolvera en votacion secreta.

El acuerdo recaido en la Asamblea General, sera inmediatamente ejecutivo.

Articulo 11.- Las faltas cometidas por los asociados serédn, atendiendo a su importancia,
transcendencia y malicia: GRAVES, MENOS GRAVES Y LEVES.

Son faltas graves:

1.- Usar un asociado de los capitales comunes o de la firma social para negociar por
cuenta propia.

2 - La falsificacion de documentos, firmas, estampillas, sellos, marcas, claves o datos
anéalogos, relevantes para la relacién de la Asociacién con sus afiliados o con terceros.

3.- Violar secretos de la Asociacion que perjudiquen gravemente a los intereses de la
Asociacion.

4.- El inclumplimiento de las obligaciones econdmicas con la Asociacién cuando al
cometer la infraccion el asociado hubiese sido sancionado por falta menos grave, por impago de
cuotas periédicas o de aportaciones especiales acordadas por la Asamblea General.

5.- La usurpacion de funciones de la Junta Provincial o de cualquiera de sus miem-
bros. :

6.- Prevalecerse de la condicién de asociado para desarrollar actividades especulati-
vas o contrarias a las leyes.

7 - Faltar gravemente al cumplimiento de las obligaciones derivadas de los estatutos
sociales. : :

8.- Desarrollar una actuacién perjudicial y grave a los intereses de la Asociacion.

9.- Las faltas de asistencia reiteradas y no justificadas de los miembros de la Junta
Provincial, a los actos sociales a los que fueren convocados; ta acumulacion de tres faltas o cinco
alternas, en un mismo afio natural, sera igualmente motivacion de falta grave.

10.- El encuadramiento del asociado en otras Asociaciones de idénticos fines y funcio-
nes de defensa del sector del transporte discrecionales de mercancias.

Son faltas menos graves:

1.- La inasistencia injustificada a las Asambleas Generales convocadas cuando el
asociado haya sido sancionado dos veces por falta leve, por no asistir a las reuniones de dicho
Organo social en los Ultimos cinco arios.
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2.- Los malos tratos de palabra o de obra a los otros asociados o a los empleados de
la Asociacion con ocasién de reuniones de los Organos sociales, o de la realizacién de trabajos,
actividades u operaciones precisas para el desarrollo del objeto social.

3.- Elincumplimiento de las obligaciones econdmicas con la Asociacién porimpago de
cuotas periddicas o de las aportaciones acordadas por la Asamblea General.

4.- La Comisidn de una falta leve cuando el asociado hubiese sido sancionado por tres
faltas leves no comprendidas en el apartado 1) precedente, en el plazo de los tres Ultimos afios.

5.- Manifestacién desconsiderada a los miembros de los respectivos Organos de Go-
bierno. ]

6.- Reiteracion en la comisién de faltas leves.
Son faltas leves:

1.- La falta de asistencia no justificada a las sesiones de la Asamblea General a las
gque el socio fuese convocado en debida forma.

2.- La falta de notificacion al Secretario General de la Asociacién del cambio de domi-
cilio del asociado, dentro de los dos meses desde que este hecho se produzca, asi como las
variaciones en el nimero de vehiculos.

3.- No observar por dos veces como méaximo dentro de un semestre las instrucciones
dictadas por los Organos competentes para el buen orden y desarrollo de las operaciones y
actividades de la Asociacion.

4.- Cuantas infracciones se cometan por vez primera a estos Estatutos y que no estan
previstas en los apartados anteriores de faltas graves y menos graves.

5.- Las faltas de respeto y consideracion para con otros asociados en actos sociales.

6.- La revelacion de secretos propios de la Asociacién que no produzcan perjuicios a
esta. '

Sanciones:
Por faltas leves: Amonestacion verbal o por escrito

Por faltas menos graves: Advertencia de expulsién o de suspension de todos o algu-
nos de los derechos invocados en el parrafo siguiente.

Por faltas graves: Expulsion o suspensién de todos o algunos de los derechos siguien-
tes: Asistencia, voz y voto en las Asambleas Generales; ser elector y elegible para los cargos
sociales y utilizar los servicios de la Asociacion; obtener informacién sobre la marcha de la Aso-
ciacion.
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La sancién suspensiva de derechos solo se podra imponer por la comision de aquellas
faltas graves que consiste precisamente en que el asociado esté al descubierto en sus obligacio-
nes econémicas o que no participa en las actividades y servicios asociativos en los términos
previstos en estos Estatutos.

_ Las faltas leves y menos graves seran sancionadas por la Junta Provincial. El asocia-
do podra recurrir ante la Asamblea General en el plazo de 15 dias desde la notificacion.

Las faltas graves seran sancionadas por la Junta Provincial, a resultas de expediente
instruido al efecto y con audiencia del interesado.

Contra el acuerdo que imponga una sancién por falta grave el interesado podra recurrir
ante la Asamblea General en el plazo de 40 dias, contados desde que se le notificé. Hasta que
aquella resuelva o haya transcurrido el plazo para recurrir sin haberlo hecho el interesado dicho
acuerdo no sera ejecutivo, ni podra suspender al asociado en sus derechos por la misma causa.
Si la sancién consistié en suspensién de derechos sera inmediatamente ejecutiva salvo que sea
por las mismas faltas motivadoras del acuerdo de expulsion.

En todo caso los efectos de la suspensidn cesaran tan pronto como el asociado nor-
malice su situacion con la Asociacion.

CAPITULO lll.- DEL REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 12.- El Régimen econémico-administrativo de la Asociacién se ajustara en cuanto a nor-
mas presupuestarias y de administracién, contratacién, contabilidad, intervencién y examen de
cuentas, a lo dispuesto en estos estatutos y demas normas que regulen a este tipo de asociacio-
nes.

Su funcionamiento se ajustara al régimen de presupuesto.

La Junta Provincial confeccionara el presupuesto ordinario para cada afio y la liquida-
cion del ejercicio anterior, siendo revisado y aprobado y, finalmente, sometido a la aprobacion de

la Asamblea General Ordinaria.

La responsabilidad econémica de la Asociacién por consecuencia de los actos gue
realicen se concretard o limitard a su propio patrimonio, sin que alcance responsabilidad alguna
de sus asociados.

Articulo 13.- Para el cumplimiento de sus fines gozara de las exenciones y beneficios fiscales, asi
como de franquicia postal y especial, tasas telegraficas que establezcan a su favor las disposicio-

nes vigentes.

En todo lo relativo a bienes y derechos que constituyan el patrimonio de la Asociacién,
se estara a los dispuesto en las normas de estos Estatutos y subsidiariamente a las del Derecho
Civil y Mercantil.

Articulo 14.- ASOTRAMER dispondra de los siguientes recursos economicos:
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a) Las cuotas procedentes de los asociados miembros.

b) Las rentas e intereses de sus bienes.

¢) Las aportaciones de sus miembros, que hayan sido aprobadas por la Asamblea
General, con independencia de las cuotas periddicas.

d) Los derechos, tasas y canones que puédan establecerse por cualquier Organismo
del Estado, Provincia o Municipio o Regional, sobre el transporte discrecional de mercancias y
que les sean legalmente reconocidos a la Asociacién.

e) Las subvenciones o donativos.

f) Cualquier otro recurso que pueda obtener de conformidad con las disposiciones
legales.

Los recursos econémicos de la Asociacion seran administrados en forma reglamenta-
ria y se destinaran al cumplimiento de los fines que le son reconocidos por los presentes Estatu-
tos y disposiciones legales vigentes.

Las cuentas del ejercicio econémico estaran-de manifiesto en el domicilio social de
ASOTRAMER, 15 dias habiles inmediatamente anteriores a la reunién ordinaria anual de la Asam-
blea General, a disposicién de todas las personas que vayan a tomar parte de la misma.

Articulo 15.- El patrimonio de la Asociacién estara integrado por los bienes y derechos que posea
y los que adquiera en lo sucesivo por donacion, legado o cualquier titulo oneroso o lucrativo.

Articulo 16.- La responsabilidad de la gestion financiera de la Asociacion recaera exclusivamente
sobre la Junta Provincial, debiendo ésta dar cuenta a la Asamblea General de la situacién de sus

finanzas.

CAPITULO IV.- ORGANOS DE GOBIERNO.

Articulo 17.- Son Organos de Gobierno de la Asociacion:
a) La Asamblea General |
b) La Junta Provincial
c) El Presidente.

Articulo 18.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno y decisién de la Asociacion,
constituida por la totalidad de los Asociados, que gocen de la plenitud de sus derechos, actuando
siempre en pleno.

Articulo 19.- Son competencias de la Asamblea General:
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a) Aprobar y reformar los reglamentos y normas Estatutarias.
b) Aprobar los presupuestos de la Asociacion, asi como su liquidacion y establecer Ias

cuotas que hayan de satisfacer sus miembros.

¢) Aprobar los programas y planes de actuacién de la Asociacién asi como las memo-
rias de actividades.

d) Conocer y aprobar la gestién de la Junta Provincial y elegir los cargos componentes
de la misma, mediante votaciones libres, secretas y directas.

e) Adoptar acuerdos relativos a la disposicién o enajenacion de bienes inmuebles.
f) Adoptar acuerdos relativos a la disposicion o enajenacion de bienes inmuebles.

g) Decidir en los recursos y demas medidas disciplinarias de aplicacion a los asocia-
dos y a tenor de los presentes Estatutos.

h) Delegar en los otros 6rganos de gobierno la ejecucion de los acuerdos adoptados.

i) Decidir sobre la Federacién o fusién de la Asociacion con otras organizaciones pro-
fesionales de similar finalidad, a los distintos niveles.

j) Disolucién de la Asociacion.

k) Acordar la constitucién de servicios de caracter economico y social en favor del
sector representado.

_ ) Exigir en cualquier momento cuentas de la actuacion de la Junta Provincial o de
cualquiera de sus miembros. :

Il) Aquellos otros en que venga exigido por imperativo de la Ley, normas de desarrollo
o por estos Estatutos.

Articulo 20.- La Convocatoria de la Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, se
llevara a cabo con una antelacién no superior a 20 dias ni inferior a 10, a la fecha fijada para la
reunién, dandose adecuada publicidad al Orden del dia, comprensivo de los asuntos a tratar.

La convocatoria se hara personalmente y por los medios habituales de comunicacion
social.

La Asamblea General debera reunirse, al menos, una vez al afio con caracter ordinario
y, con caracter extraordinario, cuando asi lo decida la Junta Provincial, el Presidente o a peticién,
al menos, del 30% de los asociados.

La Asamblea Ordinaria seré inexcusablemente convocada dentro de los tres meses
siguientes a contar desde la fecha de cierre del ejercicio econémico, para examinar la gestion y
aprobar, si procede, las cuentas y balances, asi como la memoria preceptiva.
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Podran incluirse en el Orden del dia de esta Asamblea General Ordinaria toda clase de
asuntos relacionados con el funcionamiento de la Asociacion.

La Asamblea General Ordinaria sera convocada por la Junta Provincial y en su defecto
por el Presidente.

Las Asambleas Generales, tanto ordinaria como extraordinaria, estaran validamente
constituidas cuando en primera convocatoria asistan la mitad més uno de los asociados y, en
segunda, cualesquiera que sea el nimero de asistentes. Entre la primera y la segunda convoca-
toria debera mediar una hora.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptarén por mayoria simple de los asisten-
tes, salvo la exigencia de «quorun» por disposicion legal o Normas contenidas en los presentes
Estatutos, y se reflejaran en Acta que seréa levantada por el secretario General de la Asociacion.

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos sobre asuntos o materias que no figuren
en el correspondiente Orden del dia.

Articulo 21.- Ejerceran los cargos de Presidente y Secretario en las Asambleas Generales los
asociados a quienes corresponda los mismos en la Junta Provincial; conforme a lo dispuesto en
los siguientes articulos.

Articulo 22 - Cada socio tiene derecho a un voto, siendo intransferible tal representacién. Para los
acuerdos que hayan de adoptarse en Asamblea General, las votaciones podran ser:

a) Ordinarias, en las que se manifestaran por signos convencionales el consentimiento
o disentimiento. Sera la forma normal de adopcién de acuerdos de tramite.

b) Nominales las que se verifiquen leyendo el Secretario General de la lista de los
presentes, para que cada miembro asistente al acto se pronuncie sobre el asunto en cuestion.
Seran aplicadas cuando existan discrepancias u oposicién o asi lo soliciten las tres cuartas partes
de los miembros asistentes.

¢) Secretas.

En cada caso, el Presidente de la Asociacion, dada la importancia de la cuestién so-
metida a debate, propondré a los reunidos cual de los tres sistemas que anteceden debe utilizar-
se. ;

Aunque las decisiones, normalmente, seran adoptadas por mayoria simple de los asis-
tentes, se exigiran votacicnes especiales para la adopcion vélida de acuerdos concretados a las
siguientes cuestiones:

1) Modificacién de Estatutos, fusion o Federacion con otras Asociaciones, se exigiran
el voto favorable de las dos terceras partes al menos, de los reunidos en Asamblea General.

2) Disolucion de la Asociacion, precisara el «quorun» de los dos tercios de los asocia-
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dos presentes y ausentes.

3) Operaciones financieras o de crédito no presupuestarias que impliquen carga o
gravamen para la Asociacion, se precisara, al menos, el voto favorable de la mitad méas uno de

los asociados presentes.

Articulo 23.- Los acuerdos sociales contrarios a la Ley o a estos Estatutos son nulos de pleno
derecho y la accién de nulidad podra ejercitarse por los asociados en juicio declarativo ordinario.

Articulo 24.- La Asociacién deberd llevar un libro de Registro de Asociados, actualizado en todo
instante. i

Articulo 25.- La Junta Provincial estara constituida por el Presidénte, Vicepresidente, Interventor
y Secretario General y seis vocales.

Articulo 26.- Los cargos de los distintos érganos de gobierno tendran una duracion de 4 afios,
renovandose la mitad de la Junta cada dos afios, comenzando en la préxima Asamblea General
Ordinaria con la eleccién de los cargos de Vicepresidente, Interventor y vocales 4°, 5° y 6°.

El desempefio de los puestos de los Organos de Gobierno es obligatorio; sus miem-
bros quedan obligados al secreto de las deliberaciones aun después de cesar en sus funciones.

Cuando se produzca una vacante definitiva de algiin miembro componente de los
distintos Organos de Gobiemo y hasta tanto se cubra en la primera Asamblea General que se
celebre, se ocupara provisionalmente la vacante de la siguiente forma:

1.- El Vicepresidente, sustituira al Presidente.

2.- El Vocal méas joven de la Junta Provincial, al Secretario General.

3.- El Vocal de mayor edad de la Junta Provincial, al Interventor.

Producida la eleccion en el seno de la Asamblea General, la vacante cubierta lo sera
por el tiempo que faltare para cumplir el mandato al cesante.

El ejercicio de los cargos en los distintos Organos no daré derecho a retribucion algu-
na, salvo la compensacion de los gastos que su desempefio origine.

Articulo 27.- La Junta Provincial celebrara reunién Ordinaria, al menos, una vez cada mes y con
caracter extraordinario siempre que la convoque el Presidente o lo solicite un minimo del 50% de

sus componentes.

Las reuniones de la Junta Provincial se convocaran como minimo con una antelacion
de cuatro dias a la fecha fijada para su celebracién. Se precisara la asistencia del Presidente y
del Secretario General o de quienes reglamentariamente les sustituyan.

Articulo 28.- En primera convocatoria serd necesario para la iniciacién de la sesion la presencia
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de la mitad méas uno de sus miembros y, en segunda, al menos, la presencia de la mitad de sus
componentes, debiendo observarse un minimo de media hora entre una y otra convocator:a Los
acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes.

Aquellas reuniones solicitadas por los componentes de la Junta Provincial, se recaba-
ran del Presidente, quien a partir de la recepcion de tal peticién contara con diez dias naturales
para proceder a la convocatoria.

Los acuerdos constaran en el correspondiente libro de Actas, bajo la responsabilidad
y competencia del Secretario General.

Articulo 29.- La asistencia a las reuniones es obligatoria. Los miembros que por causa justificada
no puedan asistir habran de comunicarlo por escrito y con la debida antelacion al Presidente.

La inasistencia injustificada durante tres veces seguidas o cinco alternas, en el espa-
cio de un afo, dara lugar al correspondiente expediente sancionador.

Articulo 30.- Los Organos de Gobierno de la Asociacién no podran deliberar ni adoptar acuerdos
sobre asuntos fuera del &mbito de su compentencia o que no figuren expresamente inscritos en
el Orden del dia.

Corresponde al Presidente determinar el Orden de discusién de los asuntos incluidos
en la convocatoria, conceder y retirar la palabra a los oradores, declarar cerrada la deliberacién y
someter a votacion la propuesta, sin que tal facultad represente una lesion a la libertad y dere-
chos democréticos de los asociados.

El Presidente podra moderar la extensién de los debates, tanto en la Junta General
como en la Provincial.

La libertad de expresién que se reconoce a todos los miembros de los Organos de
gobierno, no protege las manifestaciones actos o palabras injuriosas o gravemente ofensivas
para las personas o instituciones e incompatibles con la dignidad de la Entidad y el decoro de sus

miembros

(uien Incurra en dicha falta serd amonestado por el Presidente que podra retirarle el
uso de la palabra inclusive expulsarle del local, sin perjuicio de las medidas de otro Orden a que
hubiere lugar.

Articulo 31.- El régimen de votaciones en la Junta Provincial se desarrollara conforme a lo esta-
blecido para las Asambleas Generales en el Articulo 22 de estos Estatutos.

Articulo 32.- Sera necesario para la adopcién de los acuerdos el voto de la mayoria relativa, ya se
celebre la reunién en primera o segunda convocatoria, en cualquiera de los Organos de gobierno,
excepto en los casos legales o estatutariamente se exija «Quorun». Ninguno de los asistentes
podréa abtenerse de votar.

Se entenderd por mayorfa absoluta, la mitad mas uno del ndimero total de miembros
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que integran el Organo de que se trate y, por mayoria relativa, la mitad mas uno de los miembros
presentes en el instante de la votacién y a los que se haya dado comparecencia.

El voto del Presidente decidira los empates.

Articulo 33.- Al comienzo de cada reunion se leera por el Secretario General el Acta de la sesion
anterior para su aprobacion, a no ser que hubiera sido aprobada inmediatamente de terminada la

reunion.

Cuando alguno de los miembros estime que determinado punto ofrece en su transcrip-
cién duda respecto a lo tratado o resuelto podra solicitar de la Presidencia que se aclare con
mayor precision y, si el Organo Colegiado correspondiente lo estimara se redactara de nuevo,

recogiéndose las modificaciones a que hubiere lugar.

Al resefar en cada Acta la lectura y aprobacion del anterior, se considerara en su caso
las observaciones y rectificaciones introducidas conforme al parrafo precedente.

En ninguin caso pedran modificarse los acuerdos adoptados y se le cabra subsanar los
errores materiales de hecho. :

Los acuerdos de la Junta Provincial, asi como de los demas Organos constaran en el
acta que de cada sesién debera ser levantada por el Secretario General, en el plazo maximo de
diez dias, contados desde el siguiente a la celebracién de la reunién.

Articulo 34.- Las funciones encomendadas a la Junta Provincial, seran las siguientes;
a) Proponer a la Asamblea General la reforma de las Normas Estatutarias.

b) Proponer a la Asamblea General el proyecto de presupuesto y liquidaciones de
cuentas, asi como la fijacién de las cuotas en la cuantia que la Asociacion precisa para el normal
desenvolvimiento de sus funciones.

c) Aprobar la memoria anual de actividades y programa de actuacién, para la superior
sancién de la Asamblea General, asi como las actividades llevadas a cabo en el gjercicio econd-

mico inmediatamente anterior.

d) Adoptar las medidas precisas para el cumplimiento de los acuerdos de la Asamblea
General.

e) Adoptar acuerdos referentes a la adquisicion y disposicién de los bienes, aumentos
de patrimonio, y todos aquellos caso que no sean privativos de la Asamblea General, a la que
debera dar cuenta en la primera sesién convocada.

f) Aprobar las transferencias de crédito de las distintas partidas presupuestarias que
sean precisas realizar a lo largo del ejercicio econdmico.

g) Decidir los recursos interpuestos.
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h) Instruir, conocer o aprobar las sanciones a imponer a los asociados, en los términos
y alcance determinado en estos Estatutos y conocer y aprobar la gestion o gestiones encomen-

dadas.
i) Dirigir las actividades de la Asociacion.

j) Proponer a la Asamblea General, las medidas necesarias, adecuadas y eficaces en
defensa de los intereses de los asociados.

k) Cumplir los acuerdos que por delegacién o competencia le correspondan.
) Conocer el desarrollo econdmico y social de la Asociacion.

Il) Inspeccionar o velar por el normal funcionamiento de los servicios con que cuente la
Asociacion, proponiendo los premios, sanciones, estructura o medidas a aplicar para su mejor
funcionamiento.

m) Realizar informes y estudio que la Asociacién precise para su normal desenvolvi-
miento. '

n) La admisién y baja de los asociados.
fi) Decidir las propuestas para el nombramiento de personal administrativos y técnico.

0) En general cuantas atribuciones no estén expresamente encomendadas a otros
Organos de Gobiermno de la Asociacion, asi como aquellas que le sean delegadas por la Asam-
blea General.

Articulo 35.- El Presidente de la Asociacién, o bien el V|cepre5tdente cuando reglamentariamente
le sustituya, tiene las siguientes atribuciones.

1.- Presidir las sesiones de la Asamblea General y Junta Provincial.

2.- Convocar sus reuniones, estableciendo el Orden del dia y dirigir los debates y velar
por la ejecucion de los acuerdos.

3.- Representar a la Asociacion en toda clase de actos y contratos, ostentar tal repre-
sentacion ante particulares, entidades bancarias y de crédito y ante toda clase de servicios y
dependencias de la administracion del estado, provincia y municipio, corporaciones y entidades
publicas de caracter oficial, entes econémicos, estatal o paraestatal.

4.- Personarse en juicios actuando como demandante o demandado ante cualquier
clase de Jurisdiccién y Tribunales de todo orden, otorgando al efecto los poderes que fuesen
precisos a favor de abogados y procuradores, para la defensa de los intereses y fines de la
Asociacion, previa autorizacién de la Junta Provincial.

5.- Proponer a la Junta Provincial el nombramiento del personal administrativo y técnico.
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6.- Ejercitar cualquier funcién que le atribuyan las Normas reglanientarias.
7.- Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de los Organos sociales.

8.- Firmar con el Secretario las Actas de las reuniones las certificaciones y demas
documentos de importancia para la Asociacion.

9.- El Vicepresidente sustituird al Presidente en los casos de ausencia, vacante o en-
fermedad y en los que en él expresamente delegue la Presidencia.

10.- Ordenar los pagbs y cobros.

11.- Adoptar en caso necesario las medidas urgentes que razonablemente estimen
precisas, dando cuenta inmediatamente de las mismas a los Organos de Gobierno, quienes
resolveran sobre: la procedencia de su ratificacion: i

Articulo 36.- Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente, en caso de ausencia del mis-
mo y asumir las funciones que éste hubiera delegado cumpliendo lo establecido en los presentes -
Estatutos.

El Vicepresidente asistira al Presidente y por delegacién del mismo podra adoptar
decisiones.

Articulo 37.- Como titular de la Secretaria figurara un Secretario General, asistido de Asesoria
Juridica y demés servicios consultivos y administrativos de los que seria responsable directo.

El Secretario General de la Asociacion, lo sera de cada uno de los Organos de la
misma.

Llevara y custodiara los libros de Registro de asociados, Actas de los Organos de
Gobierno, certificando sobre los mismos, con la firma del Presidente, asi como con respecto a los
documentos sociales. :

Efectuara las notificaciones que procedan.
Ostentara la Jefatura de los servicios y del personal de la Asociacién.

Llevard, bajo su responsabilidad, el funcionamiento administrativo y burocratico de la -
Asociacion.

Cuando la Junta Provincial lo acuerde y a propuesta de la Presidencia, podra nombrar-
se un Secretario administrativo que asumira las funciones atribuidas al Secretario General en
materia o compentencias de caracter técnico-administrativo y burocratico.

Articulo 38.- El Interventor tendré las siguientes funciones:

a) Custodiar y supervisar el Libro de Inventarios, Balances Mayor y Diario, asi como
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los restantes documentos de contabilidad y los estados financieros de la Asociacion.

b) Custodiar los fondos de la Asociacién, respondiendo de las cantidades de que se
haya hecho cargo.

c) Intervenir los gastos e ingresos, de acuerdo con los presupuestos aprobados u ofras
autorizaciones expresas de los Organos de Gobierno.

d) Intervenir, en unién del Presidente a la extraccion de fondos y, en general, en todo
acto dimanante de la custodia de fondos a que se contrae el apartado a) del presente articulo,
pudiéndose habilitar otra firma, por acuerdo de la Junta Provincial, para evitar retrasos e inconve-
nientes. -

Para el desarrollo de sus compentencias, el Interventor contara con la funcién de los
servicios administrativos de la Asociacién, siempre bajo su directa supervision.

Articulo 39.- Los cargos directivos cesaran:
1.- A peticion propia.

2 - Por revocacion de la Asamblea General, mediante causa justa y previa votacion,
cuyos resultados representen los dos tercios, al menos, de los votos emitidos.

3.~ Por prescripcion de su mandato.
4 .- Por fallecimiento.

Articulo 40.- Los miembros de los Organos de Gobierno desempefiaran sus cargos con la diligen-
cia que corresponde a un representante leal y ordenado gestor, y responderan frente a la Asocia-
cién y frente a los asociados del dafio causado por malicia, abuso de facultades o negligencia
grave. En cualquier caso, estardn exentos de responsabilidad los miembros que hubieran salva-
do expresamente su voto en los acuerdos a que hubiese dado lugar al dario.

La accién de responsabilidad contra los miembros de la Junta Provincial podra ser
ejercitada en cualquier momento por los propios Organos de Gobiemo o, en su defecto, por un
nimero de asociados que represente, al menos, un 20% de éstos, siempre que dicha accion no
hubiera sido ejercitada por tales Organos en plazo de tres meses desde que acordod hacerlo 0
bien cuando la decisién de ésta fuera denegatoria. La accién prescribira a los tres afios o confor-
me a Derecho, a contar desde el momento en que pudo ser gjercitada.

Articulo 41.- Serén nulas de pleno derecho, con la misma salvedad establecida en el articulo
anterior, las operaciones de asuncion de deudas, prestaciones de fianza, garantias o avales,
préstamos y otras de analoga finalidad realizadas con cargo a la Asociacion y en favor de los
miembros de los Organos de Gobierno.

CAPITULO V.- DEL FUNCIONAMIENTO DE LA ASOCIACION.
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Articulo 42.- La Asociacion lievara, en orden y al dia, los siguientes libros:

a) De registro de asociados, debidamente actualizado, en el que, al menos, figuren los
siguientes datos:

1.- Nimero Provincial de inscripcién, nombre y apellidos o razén social de las empre-
sas, domicilio, localidad, fecha de alta, rama o ramas a las que se dedique su actividad, nimero
de vehiculos, nimero atribuido por la Direccién General de Transportes Terrestres, segln la
correspondiente tarjeta, capacidad por unidad y total de carga del conjunto de vehiculos y poten-
cia conjunta de traccion.

b) Libros de Actas de Asamblea General y Junta Provincial, cuyas transcripciones
seran firmadas por el Secretario y visto bueno del Presidente, y, al menos, dos miembros del
Organo de Gobierno asistentes a la reunion.

c) Libro de contabilidad que, legalmente, exija la Ley y el sistema contable que se
practique.

Todos ellos seran diligenciados por el Juzgado de Distrito en que tiene la Asociacion
su domicilio.

Tales libros deberan ser llevados con claridad y exactitud por orden de fechas, sin
espacios en blanco, interpoblaciones, raspaduras ni tachaduras. Deberan salvarse a continua-
cion, inmediatamente que se adviertan, los errores u omisiones padecidos en las anotaciones
contables. Estas deberan ser hechas expresando los valores en pesetas.

La Asociacidén se obliga a conservar los libros, correspondencia, documentos y
justificantes concernientes a su actividad debidamente ordenados durante cinco afios, a partir del
ultimo asiento realizado en los libros, observando cuantas disposiciones generales o especiales
se dicten sobre el particular.

Articulo 43.- La Asociacion podra hacer publicos los acuerdos a traves de los medios de comuni-
cacion social y de conformidad con lo dispuesto en la Ley. Aquellos documentos firmados por el
Presidente, Secretario General o Interventor, llevaran al pie los nombres y apellidos de éstos.

Articulo 44.- Los actos y acuerdos de los Organos de Gobierno de la Asociacion seran inmediata-
mente ejecutados, salvo, que, en virtud de disposicién legal o Estatutaria requieran aprobacién o
autorizacion superior, sin perjuicio de los recursos pertinentes.

Articulo 45.- Los acuerdos que adopte la Junta Provincial, dentro de |a esfera de su competencia,
tendran la misma eficacia que los de la Asamblea General.

Articulo 46.- La Asociacion Provincial de Empresarios de Transportes Discreccionales de
Mercancias (ASOTRAMER), se regira por los presentes Estatutos y por los acuerdos validamen-
te adoptados por sus Organos de Gobierno.

Articulo 47 .- Un ejemplar de los presentes estatutos se facilitara a todos y cada uno de los miem-
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bros asociados.

Articulo 48.- Para que los asociados puedan ser objeto de sancion disciplinaria, de conformidad
con lo preceptuado en las presentes Normas Estatutarias, sera obligado comunicarles los cargos
que se le imputen, con el sefialamiento de un plazo de 15 dias héabiles, contados a partir de la
recepcion de éstos, a los fines de que puedan ejercitar en tiempo y forma las acciones que
convengan a su derecho, sin perjuicio de la audiencia de aquellas otras personas que puedan
deponer en el preceptivo expediente disciplinario.

CAPITULO VL.- DE LA DISOLUCION DE ASOTRAMER.

Articulo 49.- La Asamblea General es el Gnico Organo facultado para decidir el acuerdo de diso-
lucion de la Asociacion.

No obstante la propuesta de disolucion puede partir del presidente a instancia de la
Junta Provincial o de la mitad mas uno de los asociados inscritos y en activo de la Asociacion.

En cualquier caso para que el acuerdo sea efectivo sera necesario el voto favorable de
los dos tercios del Censo activo de afiliados en el instante de producirse el acuerdo.

Resuelto el acuerdo de disolucién, la Junta Provincial se constituird en comisién
liquidadora y procedera, por tanto, al cumplimiento de las obligaciones que le incumben como tal,
por delegacion de la Asamblea General. : ;

Caso de disolverse la Asociacién su Patrimonio se destinara a liquidar obligaciones
pendientes, con preferencia las indemnizaciones que correspondan al personal técnico y admi-
nistrativo al servicio de la mismay, el resto, si lo hubiere, a actividades de promocién profesional,
benéficas, mutuales o de naturaleza analoga en favor de quienes fueran miembros activos de la
Asociacion.

CAPITULO VII.- DEL REGIMEN ELECTORAL.

Articulo 50.- Los distintos cargos que conforman los Organos de Gobierno de la Asociacion seran
inexcusablemente elegidos de entre los asociados, mediante sufragio libre y secreto.

Articulo 51.- Son candidatos a los distintos puestos los asociados que se encuentren al corriente
en el pago de sus cuotas en el instante de su presentacion.

Artloulo 52.- La presentacién para ocupar puestos en los diferentes Organos de Gobierno podra
gjercitarse en las siguientes formas:

1.- Mediante peticién individualizada del aspirante dirigida al Presidente de la Asocia-
cion, presentada antes del dia y hora de inicio, en primera convocatoria, de la Asamblea en la que
vaya a celebrarse la correspondiente eleccion.

2 - Mediante la solicitud suscrita, como minimo, por un 5% del Censo total de asocia-
dos, en los términos y plazos a que se contrae el parrafo anterior.
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3.- No obstante lo expresado en los dos péarrafos anteriores, todos los asociados en el
disfrute de sus derechos a tenor de los presentes Estatutos tendran la condicidn de electores y

elegibles.

La presentacion para ocupar cargos, mediante el ejercicio del derecho reconocido en
los apartados 1y 2 del presente articulo, se realizara mediante candidaturas completas y cerra-
das, con expresién detallada del puesto que se pretende cubrir.

Sélo pueden ser elegidos miembros de los diferentes Organos las personas fisicas;
cuando el asociado sea persona juridica podré ser elegido para cualquiera de los diferentes
puestos si bien la razén social de que se trate designara a un representante legal de la misma, a
cuyo efecto deberé ésta haber comunicado en tiempo y forma la persona fisica que ostentara tal
representacion.

Articulo 53.- El procedimiento para llevar a cabo las correspondientes elecciones, sera el siguien-
te: '

a) Cada asociado sélo tendra un voto, de conformidad con lo establecido en el articulo
22 de estos Estatutos. ‘

b) La Mesa electoral quedara constituida por el Presidente de la Asociacion y deméas
componentes de la Junta Provincial, actuando de Secretario el que ostente tal condicién en indi-
cado Organo. Finalizando el acto de votacién se llevara a cabo el correspondiente escrutinio y
proclamacion de los elegidos.



